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A POPULACAO NEGRA

A populacdo negra é considerada como o conjunto das pessoas
que se autodeclaram como pretas e pardas;

Percepcao individual, considera tracos fisico, origem étnico racial
e aspectos culturais;

Raca € uma categoria social ndo uma condicao bioldgica;

Aproximadamente 56% da populacdo brasileira é negra:

Pardos - 45,3% e Pretos - 10,6%

MUNANGA, 1999; BRASIL, 2009; IBGE, 2022, SANTANA, 2023)



DADOS EPIDEMIOLOGICOS

Dados populacionais, residentes em Belo Horizonte, 2022
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RACISMO

O racismo é um sistema que constituido pela estratificacdo de
grupos sociais em racas/etnias, desvaloriza o0s considerados
inferiores, distribuindo de forma desigual oportunidades e recursos
sociais.

A pratica do racismo e crime inafiancavel, imprescritivel e sujeito a
pena de reclusao .

(BRASIL, 1988; BRASIL, 1940; BRASIL, 1989; BONILLA-SILVA, 1996; WILLIANS, 2004; BRASIL,2013; BRASIL, 2023)



RACISMO NO BRASIL

Na cultura brasileira, o racismo é estrutural, institucional e
intersubjetivo;

O racismo como uma causa profunda das desigualdades
raciais na saude e ha evidéncias de como isso prejudica-la.

RACISMO INTERSUBJETIVO

ou interpessoal manifesta-se nas relagées entre as pessoas,
ainda que os envolvidas ndo tenham consciéncia de que estao
sendo racistas ou sofrendo racismo. E o racismo por
denegacao.

(GONZALEZ, 1988; WERNECK, 2016; BAILEY, 2017; CARVALHO, 2019)
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RACISMO ESTRUTURAL

O racismo estrutural abrange instituicoes interconectadas,
historicamente enraizadas e culturalmente reforcadas, que
sustentam a discriminacao racial por meio do fortalecimento
mutuo de sistemas injustos.

O foco no racismo estrutural € essencial para promover a
igualdade na saude e melhorar a saude da populacéo.

(BAILEY, 2017)



DADOS EPIDEMIOLOGICOS

Indicadores socioecondmicos, bem-estar, segundo relatdrio do ODS, segundo raca/cor, residentes em Belo Horizonte, 2022.
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Fonte: uhttps://economia.uol.com.br/listas/propagandas-acusadas-de-racismo.htmm

A MODERACAD

RACISMO CULTURAL

O racismo cultural, no ambito da sociedade, provoca e
sustenta o racismo institucional e interpessoal, criando um
ambiente politico hostil a politicas igualitarias.

Estereotipos negativos, sustentados pelo racismo cultural.

( WILLIANS, 2015; BAILEY, 2017)



DADOS EPIDEMIOLOGICOS®

Indicadores sobre violéncia, relatorio do ODS, segundo raca/cor, residentes em Belo Horizonte, 2022.
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RACISMO INSTITUCIONAL

Refere-se  especificamente a  “politicas e  praticas
discriminatdrias  racialmente  adversas colocadas em
pratica[dentro e entre instituicbes individuais] publicas ou
privadas” .

Trata-se da falha coletiva de uma organizagdao em fornecer um
servico adequado e profissional as pessoas por causa de sua
cor, cultura ou origem étnica.

(SANTOS, 2001; BAILEY, 2017)



RACISMO OBSTETRICO

Anarcha, Betsey e Lucy. Cada uma dessas mulheres foi
operada sem anestesia por até 30 vezes em 4 anos,
enaltecendo sua capacidade de suportar a dor;

O racismo obstétrico € uma violéncia que se situa na
interseccao da violéncia obstétrica entre raca e género;

Existem sete dimensées do racismo obstétrico: lapsos
diagndsticos; negligéncia, descaso ou desrespeito; causar
dor intencionalmente; coercao; cerimonias de degradacao;
abuso medico.

(DAVIS, 2018)


https://www.nexojornal.com.br/expresso/2016/12/03/anarcha-lucy-e-betsy-as-escravas-maes-da-ginecologia-moderna
https://www.nexojornal.com.br/expresso/2016/12/03/anarcha-lucy-e-betsy-as-escravas-maes-da-ginecologia-moderna

DADOS EPIDEMIOLOGICOS =

Perfil epidemioldgico saude materna e infantil, residentes em Belo Horizonte, 2013 a 2023**
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*Relatorio ODS referente aos anos de 2000 a 2021



DADOS EPIDEMIOLOGICOS®=

Inquérito nacional : Nascer no Brasil Il - Fiocruz

Internam mais por aborto; Atraso na procura do servico de saude (situacao limite devido ao
racismo evidenciado); Maes solo; Multiparas; HAS; DHEG; Near Miss ou Obito; Bebés
natimortos; Problemas no deslocamento; Gravidez nao planejada.

Numero de cesarianas; % de consultas pré-natal; % inicio precoce ao pré-natal;
Acompanhante integral; % visita a maternidade; % recebimento do cartdo pré-natal; %
sentimento de felicidade quanto ao nascimento do bebé; 50% de chances a menos de receber
anestesia; 25% gravidas pretas tém gravidez de risco mas nao conseguem atendimento em

servicos de referéncia.

A cada lébito materno por hipertensao em mulheres brancas morrem 6 negras.



DADOS EPIDEMIOLOGICOS

Dantas, 2022; Silva Filho, 2024: Polidoro, 2020

COVID-19

Maior média de Anos Potenciais de Vida Nao Vividos (APVNV) em populacdes negras e
indigenas no Brasil. Pop. Quilombolas mais impactadas pelo acumulo de casos de COVID-19 no
Sul do Brasil

Menor acesso a UTl e maior letalidade, inclusive no puerpério.




DADOS EPIDEMIOLOGICOS

ELSA - Brasil; Dantas, 2022; Brasil, 2023

HAS; Diabetes; Risco de obesidade; Multimorbidade; Risco de adoecimento por doencas
transmissiveis.

Autopercepcao de saude.




LINHA DO TEMPO SOBRE SAUDE

semindrio Nacional de
Saude da Populagdo

~ Il Conferencia Mundial de Combate Negra pelo Ministério da
D A P O P U L A Q A O N E G R A a0 Racismo, Discriminagao Racial, Saude; criagdo do Comiti
Xenofobia ¢ intolerdncias Correlatas: Técnico de Saude da
Workshop Interagencial de Saude da Populagio Negra do
Populagdo Negra com representantes Ministério da Sadde;
Marcha Zumbi Pré-Conferén-  de todas as agéncias da ONU Brasil e inclusho da saide da
dos Falmares MEH"‘-‘EL‘}ME cia Cultura e especialistas em saude da populagio populagdo negra no
contra o sobre saude Satde da negra; crizdo o Programa de Combate Plane Naclonal de Sadde:
Racismo, pela da populagae  populagio ac Racismo Institucional do Ministéric  Criada a Seppin.  wm pacto pels sadde no
Introdugde do Cidadaniae  megrano Negra da Cooperagio do Reino Unido e 12 Conferéncia Brasil; langado o
':-!ll'l'lpﬁl'lhﬁi. -qlJ.-E".i-“I:r cor  pela vida; Ministério da realizada 'p-ﬂa. Programa das Nagdes Unidas para o Macional de Satde Programa |I'i'|5'l'ﬂ'l'-i|-'dl:l de
comima o Assemblela  mosistema  criaciodo  Saude; Fundagdo Desenvolvimenta; Manual de doenpas  com aprovacho de  Agdes Afirmativas para
Ehstﬂmfnlﬂ- de Macional municipal de  GTI para inclusdo do Cultural mais imporfantes por razdes finicas mais de To H'E'!]T'I.‘-':S-{E!'H" Afro
criangas e Conitituinte,  informacdo  walorizagho  quesito “cor” Palmares e pelo  na populapdo brasileira; inclusio da deliberagdes sobre  atitude) do Programa
esterilizagdo de Constituicdo  dasMSde  dapopulagio noSiMe Ministérioda  doenga falciforme no Programa saiide da Nacional de D5T/aids do
mulheres negras  de 1988 540 Paulo negra Sinasc Satde Hacional de Triagem Neonatal populacho negra  Ministério da Saide
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Conferéncia Nacional de  Aprovada a Politica Criagdo da Publicagdono  Aprovadaalein  pactuadoe Curso Sadde Pactuado o lll Plang Contingen- A coordenagdo
Promocio da lgualdade  Nacional de Atengdo Comissdo Didrio Oficial  12.288 (Estatuto da 11 Mano da Populagdc  Operativo clamentone  da PNSIPN deixa
Racial; tﬁuhIE‘{Enr.lﬁ Integral as Pessoas com ntersetorial de  de Unido da tgualdade Racial), operative  Megra {zoi7-2009) da valor de de ser uma
Nacional de Ciencia e Doenga Falciforme; Saide da Portarian g9z  cujo artigo 7 (2003-2005)  promovido PNSIPN: publicada RS 6 milhdes  diretoria e é
Tecnalogla com a IMOWENCITEG TRgTO Populagdo do Ministério  imstitui a PNSIPN,  da PNSIPN  pelo ministério  a Portaria m 344, da PNSIPN  deslocada para
imclusdo da salide da conguista uma Negra do CNS:  daSaide, que  conferindo assim da Saide e gue padroniza e a Coordenagio
populagdo negra enfre as  vepresentagdo no CNS pactuagdoda  oficializa a estatuto de lei a Umiversidade  toma obrigatdria a da Garantia da
prioridades de pesquisa;  para o mandate PHIIPN na PNSIPN; essa politica Abertado5US  coletaeo Equidade do
imclusdo de saude da 2006-2007, MOVIMENT0  famicsin pactuado na preenchiments do Bepartamento
populacio negra no negro cria ¢ Dia Nacional  intergestores Comissio guesito “cor” nos de Ardes
Plano Macional de Satde; de Mobilizagdo Tripartite Intergestores T Programaticas
imsercdo do item sobre Pré-Saldde da Populacan Tripartite o | informaran Estratégicas da
satde da populagio Megra (27 de outubro); Plano Operative eacretaria de
negra no Flano Plurianual  CNS aprova por (2006=200) da Atengio
2006-2007; 2 Seminanc  unanimidade a criagdo PNSIPN Priméria & Sacce
Nacional de Saude da da Politica Nacional de
Populagio Negra Saide Integral da

Populagdo Negra (BATISTA, 2020)



POLITICAS DE
PROMOCAO A
IGUALDADE

RACIAL EM BELO @

HORIZONTE

Lei n° 9.934/10 - Dispbe sobre a Politica Municipal de
Promocao da Igualdade Racial (PMPIR), cria o Conselho
Municipal de Igualdade Racial e da outras providéncias
(COMPIR).

Resolucdgo COMPIR N°01/2019 -Plano Municipal de
Promocao da Igualdade Racial

Diretoria de Politica para Igualdade Racial - DPIR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania

Grupo Gestor do Plano de Promocgao da Igualdade Racial
da Saude — GGPIR- Portaria SMSA/SUS-BH N° 0414/2024



ACOES ANTIRRACISTAS NA SAUDE

acOes afirmativas que incentivem a diversidade étnico-racial entre os colaboradores de
todos os niveis; capacitacées das forcas de trabalho que compde a pasta e o SUS;

Producdo e monitoramento de indicadores raciais nas acdes de saude, com
sistematizacao e publicacao dos impactos; e o direcionamento de recursos ;

Raca entendida como construcao social e de poder e nao a partir do significado
biologico;

Ambiente educacional e um processo de ensino-aprendizagem pautado na
integralidade do cuidado e na equidade racial;

Promoc¢ao da equidade étnico-racial na atengcao materno-infantil;



PONTOS PARA REFLEXAO

< > O racismo e seus desdobramentos na rede de saude; (Pretos apresentam maior dificuldade de
acesso em servicos médicos publicos ou privados. IPEA, 2012)

Racismo enquanto determinante das condi¢cdes de saude;
Diagndstico situacional (indicadores desagregados por raga\cor);

Caminhos para a equidade racial; (0bitos e internag¢des reduziveis por agées na APS);

AN AN

A perspectiva quilombola e as praticas culturais tradicionais (Integrativas e complementares);



“Se tudo acontecer em absoluta normalidade, o
resultado sera racista.”

Lia Vainer Schucman

“O antirracismo é um percurso a se fazer, ndo
um lugar a alcancar.”

Ynaé Lopes dos Santos



Obrigada!

mayara.rocha@pbh.gob.br
3277/9404
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