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HIGIENE
OCUPACIONAL

A Higiene Ocupacional é a ciencia e arte que visa antecipar, reconhecer, avaliar e
controlar as exposi¢oes a agentes quimicos, fisicos ou biolégicos que possam colocar em
risco a saude e integridade de colaboradores em seu ambiente de trabalho.

A Higiene Ocupacional tem como principal objetivo proteger os trabalhadores das exposicdes a
agentes quimicos, fisicos e biolédgicos que possam causar danos a saude e bem estar deles. Ela
é dividida em quatro etapas, sendo elas: a antecipacao de risco, o reconhecimento de risco, a
avaliacao de risco e o controle de risco

Varias sao as definicdes de Higiene Ocupacional, porém a mais completa é dada pela Associacao
Internacional de Higiene Ocupacional (International Occupational Hygiene Association — IOHA),
que representa a uniao global de higienistas ocupacionais, criada em 1987.

De acordo com IOHA, a Higiene Ocupacional é uma area responsavel pela antecipacao,
reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos no ambiente ocupacional (ambiente de trabalho)
visando Unica e exclusivamente a saude individual e coletiva.
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INSTITUIGOES DE PESQUISA NA AREA DE HIGIENE
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Protecting Worker Health

Figura 1.2: Instituicoes de pesquisa na area de higiene ocupacional
Fonte: Adaptado pelos autores
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O QUEEANTECIPAR
RECONHECER,
AVALIAR ECONTROJAR?
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ANTECIPACA
0

A antecipacao consiste em acdes realizadas antes da concepc¢ao e
instalacao de qualquer novo local de trabalho.

Visa identificar riscos potenciais, procurando alternativas de eliminacao
e/ou neutralizacdo, ainda na fase de planejamento e projeto (selecao de
tecnologias mais seguras, menos poluentes, envolvendo, inclusive, o
descarte dos efluentes e residuos resultantes).

HOSPITAL

[ |
SUS ‘? METROPOLITANO

DR. CELIO DE CASTRO



RECONHECIMENT
O

O reconhecimento é um levantamento preliminar qualitativo dos riscos
ocupacionais e vai exigir um conhecimento extenso e cuidadoso de
processos, operacdes, matérias-primas utilizadas ou geradas e
eventuais subprodutos. O PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos
— NR 09), o Mapa de Riscos Ambientais (Comissao Interna de
Prevencdo de Acidentes — NR 05) e técnicas de analise de riscos
industriais sdo importantes ferramentas de informacao nessa etapa.
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AVALIACA
0

Nessa etapa, se estabelece o plano de monitoramento (estratégia de
amostragem) para avaliar quantitativamente as fontes potenciais de
exposicao e a eficiéncia das medidas de controle. A avaliacao objetiva
determinar a exposicao, ou seja, quantas vezes e por quanto tempo o
trabalhador fica exposto.

As normas de higiene ocupacional - NHO - da Fundacao Jorge
Duprat de Seguranca e Medicina do Trabalho servem como base
para amostragem dos riscos ambientais.
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QUAL O CONCEITO DE RISCO ?

Segundo a higiene ocupacional, risco é todo agente que em funcao da
natureza, tempo de exposi¢ao, contratacao ou intensidade é capaz de
provocar danos a saude ou integridade fisica do trabalhador.

Uma questao essencial na hora de pensar a saude dos trabalhadores, é
perceber 0s riscos aos quais eles estao expostos no local de trabalho. Para
que isso ocorra de forma eficiente, existem classificacoes que definem
quais os tipos de risco possiveis de serem encontrados no ambiente
laboral
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TIPOS DE RISCOS:

Risco Fisico

Quando o trabalhador pode ser
prejudicado por conta de fatores
fisicos como ruidos, vibragoes,
pressoes excessivas,
temperaturas altas ou baixas,
radiacdes ou umidade;

Risco Quimico

Quando o colaborador corre o risco
de ser contaminado por gases,
vapores, fumos, névoas, neblinas e
demais substancias puras ou
compostas que podem entrar em
contato com o organismo por
diversas vias (cutanea, respiratéria
etc.);

Risco Bioldgico

Muito presente em ambientes de
trabalho da area da saude, os riscos
biolégicos consistem em bactérias,
fungos, parasitas, virus e protozoarios
gue podem entrar em contato com o
trabalhador, infectando-o.
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CONHECENDO AS CARACTERISTICAS DOS RISCOS:
RUIDO

| ELETROMAGNETICAS

J

Radiacdes ionizantes e nado ionizantes

m_ HOSPITAL

SUS METROPOLITANO
- DR. CELIO DE CASTRO




CAVIDADE
AUDITIVA:

RIScos Fisicos @
RUIDO
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AMPLITUDE DE ONDA: Quanto mais longe da fonte de ruido, menor sera a amplitude.

Som/Ruido |

Quant; mais proximo da fonte geradora do som, mais alto o volume (mais dB)

I i l H i
YUV VUV

PERTO
GRANDE AMPLITUDE BAIXA AMPLITUDE
GRANDE POTENCIA BAIXA POTENCIA

SOM ALTO SOM BAIXO
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AMPLITUDE DE ONDA: Quanto mais longe da fonte de ruido, menor sera a amplitude.

Som/Ruido

MOTOR
RUIDO DE
95dB

SOM ALTO PERTO

Trabalhadorexposto
a RUIDO intenso
90dB.
Precisa de protetor auditivo

Trabalhadorexposto
a RUIDO baixo
65 dB.
NAO Precisa de prote
auditivo (EPI)
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ONDAS ELETROMAGNETICAS

Quanto menor for g comprimento da
onda

!

Maior a energia

!

Maior o seu poder de penetragao
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CLASSIFICACAO DOS
AGENTES

Na higiene ocupacional, dividimos os riscos presentes no ambiente de
trabalho em cinco grupos a saber:

Riscos
' Ergondémicos
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O QUE SAO RISCOS
AMBIENTAIS?

Os riscos ocupacionais sao 0s perigos aos quais os trabalhadores ficam exposto enquanto
desempenham suas atividades laborais. Qualquer circunstancia que ofereca algum tipo de risco a saude e
bem estar do trabalhador caracteriza-se como um risco ocupacional.

Muitas vezes esses riscos sao relacionados a um grupo muito pequeno de profissdes, como construcao civil,
area de saude e atividades elétricas, por exemplo. Por conta disso, trabalhadores que realizam atividades de
outros setores acabam pensando que nao existem riscos presentes em seu ambiente de trabalho e,
acreditando nao existir perigo, nao se protegem corretamente.

Os agentes nocivos presentes no ambiente se tornam riscos quando estao acima dos limites de tolerancia.
Esses riscos ocupacionais sao classificados pela NR-9 em cinco tipos: riscos quimicos, fisicos, biolégicos,
ergonomicos e de acidente. Cada um deles é identificado por uma cor, o que facilita a sinalizacao de onde
cada um possa estar presente.
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CLASSIFICAGCAO DE
RISCOS:

L Radiagdes ionizantes — raios X, raios alfa, raios beta, raios gama;

O Radiagdes nao ionizantes — infravermelho, luz visivel, ultravioleta,
laser,

micro-ondas;

dRuido;

O Temperaturas extremas: calor e frio;
QUmidade;

dVibracao.
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RADIACAO

€ aquela que tem energia
suficiente para remover elétrons dos atomos, criando
entdo os ions (INCA, 2021). ... Em relagao a exposicao
as radiacoes por fontes naturais, o radonio merece
destaque

O Raios X; O Micro-ondas;

O Raios Alfa; O Radiacao Infravermelha;
O Raios Beta; O Radiacao Ultravioleta

U Raios Gama

O Neéutron.
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IONIZANTE

A radiagao ionizante pode ser
classificada como
EEInEE ionizante, quando
composta por particulas carregadas,
como elétrons, pdsitrons, protons,

alfas e
indiretamente ionizantes quando
compostas por particulas sem carga
elétrica, como fotons (raios X e raios
gama) e néutrons.
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Hierarquia das medidas de protecao - NR 09

Medidas de Protegao
Coletiva

Continuaorisco

Medida Administrativas

Continua o risco

Equipamento de protecao
individual
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Controle do risco / Exposic¢ao

Conforme estabelece a NR, as medidas de protegcao coletiva compreendem,
prioritariamente, a desenergizarao elétrica e, na sua impossibilidade, o emprego
de tensdo de seguranca. Na impossibilidade deste tipo de acao, devem ser
utilizadas outras medidas de protecao coletiva, como: Isolagao das partes vivas.
Obstaculos.
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Controle do risco / Exposic¢ao
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Durante o periodo
gestacional, O
EMPREGADO é

redirecionado para outro
setor onde nao ha
exposicao a radiacao

jonizante.
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Nosso sucesso depende
da sua seguranc;g!
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